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Jenis Karya : Jurnal Ilmiah

Memperhatikan Surat Pengantar Dekan Fakultas Kesehatan Masyarakat Universitas Jember tanggal
14 Desember 2016 Nomor: 4909/UN25.1.12/SP/2016 dengan ini Kepala UPT Perpustakaan
Universitas Jember menerangkan bahwa :

No. Nama T Fakultas Telah Menulis
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1. | Reni Chairunnisah Kesehatan 445-452

Nuryadi, S.KM., M.Kes Masyarakat ‘
Eri Witcahyo, S.KM., M.Kes
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vang dimuat dalam e-Journal Pustaka Kesehatan, Volume 2, Nomor 3, September 2014. dengan
judul : Hubungan Kepemimpinan dan Motivasi Kerja Pegawai dengan Kinerja Puskesmas di
Kabupaten Jember.

ISSN :2355-178X

Karya Ilmiah tersebut telah didaftar dan didokumentasikan di UPT Perpustakaan Universitas Jember
dengan nomor inventaris : KK. 732/3.22/2016.
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